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VZDELAVACI WORKSHOP

Dovolujeme si Vas pozvat na vzdélavaci workshop urceny pro
managment mate¥skych skol, ktery pomuze obohatit vase
organizace novymi pohledy na vedeni vaseho pracovniho
kolektivu.

Seminar vede Ucastniky k sebepoznani, k praktickému osvojeni a propojeni
reditelskych a manazerskych kompetenci, prohlubuje jejich sebepoznani a sebereflexi.

Bude pripraveny prostor pro sdileni vasich vlastnich zkusenosti s kolegynémi reditelkami. Spole¢né
se zamérime na uspéchy i vyzvy spojené s budovanim kolektivu, kultury a klimatu skolky, budeme
hledat spole¢na reseni.

Workshopem Vas provedou lektor Pavel Skramlik.

Tésime se na vasi Ucast.
Datum

25.11. 2024

Cas

9:00 -16:00

pauza na obéd 12-13 hodin, v prabéhu
workshopu malé obcerstveni

Misto

Magistrat mésta Liberce,
budova historické radnice,

zasedaci mistnost ¢. 11
(Namésti Dr. Edvarda Benese, Liberec)
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https://forms.gle/GoZgjgvk9fzXtJBx6
https://www.podjestedi.cz/
https://www.liberec.cz/cz/obcan/
https://forms.gle/GoZgjgvk9fzXtJBx6

VZDELAVACI WORKSHOP

Pedagog, v roce 2003 se stal feditelem malotridni skoly v Louce u Litvinova, v roce 2005 pak
Feditelem SSZS Litvinov. V roli mentora a kouce podporuje ucitele a Feditele zejména v oblasti
pedagogického leadershipu a metody FIE. Vede studenty Katedry andragogiky a managementu
vzdéldvdni v manaZerskych praxich a reditele v programu Reditel naZivo. Je souédsti tymu
lektorG Akademie Libchavy, spolupracoval s NPI CR v projektech SYPO, APIV B a SRP. Je ¢lenem
networku rfeditelu Trvald obnova skoly a Ucitelské platformy.

OBSAH WORKSHOPU

Anotace:

Seminar vede ucastniky k sebepoznani, k praktickému osvojeni a propojeni

feditelskych a manazerskych kompetenci, prohlubuje jejich sebepoznani a sebereflexi. U¢astnik
ziska znalosti a dovednosti pro efektivni vedeni tymu i jednotlivcl, dovednosti pro rozvoj klimatu
Skoly a kmenové kultury. Seminar vede ucastniky k zavedeni zmén do své skoly s cilem podporovat
svUj tym a tim rozvijet kvalitu pribéhu vzdélavani kazdého zaka. Kurz je pfevazné veden zazitkovymi
metodami, které umoznuji sebepoznani a podporuji proaktivni pristup.

e Popisy kvality prace reditele
e Budovani kultury skoly - kmeny

* Vize a kultura skoly, bezpec¢né prostfedi vtymu - predpoklad zmény

w

e Davani a pfFijimani zpétné vazby
* Motivacni a reflektivni rozhovory s uciteli

e Ochutnavka metody MIU (metoda instrumentalniho uvédomovani - d¥ive FIE)

za podpory: porada:

Facebook: @MAPLiberecko
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